
CONDUCTEUR DE TRAVAUX
Offre n° O013231001224983

Publiée le 17/10/2023

Synthèse de l'offre

Employeur  :   COMMUNE DE MIMET

Place de la Mairie

13105 MIMET 

Lieu de travail :  MIMET

Poste à pourvoir le :   20/11/2023 

Date limite de candidature :  20/11/2023

Type d'emploi :  Emploi temporaire

Durée de la mission :  12 mois

Nombre de postes :  1

Détails de l'offre

Famille de métiers :   Architecture, bâtiment et logistique > Architecture, construction, réhabilitation 

Grade(s) recherché(s) :   Adjoint technique principal de 1ère classe

Adjoint technique principal de 2ème classe

Métier(s) :    Assistant ou assistante de suivi de travaux bâtiment 

Ouvert aux contractuels :   Oui (Art. L332-23 disposition 1 du code général de la fonction publique)

Seul un contractuel peut être recruté sur ce poste car il s'agit d'un accroissement temporaire d'activité. Le

contrat proposé ne peut excéder un an, renouvelable dans la limite d'une durée totale de 18 mois consécutifs. 

Temps de travail :  Temps complet, 1607 heures annuelles 

Télétravail :  Non 

Management :  Non

Experience souhaitée :  Confirmé

Descriptif de l'emploi :

Sous l'autorité de Monsieur le Maire, le/la conducteur(trice) de travaux met en

œuvre, pilote et coordonne les projets d'entretien et de construction de bâtiments et de voirie de la commune

depuis l'avant-projet

jusqu'à la réception des travaux dirige, coordonne et anime l'ensemble des services techniques ;

- pilote les projets techniques de la collectivité.

Missions / conditions d'exercice :

Activités : Sur la base des orientations municipales, il/elle assure la

programmation des opérations de construction et d'extension des bâtiments ainsi que les travaux de voirie.

Il/elle réunit les
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conditions de réussite de ces opérations par : L'élaboration d'un plan d'investissements pluriannuels en

cohérence avec les

documents d'urbanisme La participation au choix des modes de réalisation et de gestion adaptés (en régie ou

par des prestataires

externes), et le cas échéant, le lancement des procédures d'appel à la concurrence adaptées La veille au bon

déroulement des

opérations depuis la mise en chantier jusqu'à la réception des travaux : respect du budget et des délais, qualité

des réalisations,

supervision des travaux, pilotage de la maîtrise d'ouvrage, coordination des équipes et leur sécurité Conditions

d'exercice : Horaires

fixes avec possibilité d'amplitude variable en fonction des obligations de service Déplacements fréquents intra

communaux

Rémunération statutaire + adhésion au CNAS + véhicule de service + téléphone portable. Possibilité de déjeuner

au restaurant

municipal (prix du repas : 2,50 euros)

Profils recherchés :

Diplôme de niveau Bac + 2 minimum dans le domaine des travaux publics, du

bâtiment, du génie civil et expérience probante dans un poste similaire. Permis B en cours de validité exigé

Savoirs : Connaissances

de base techniques et réglementaires en matière de bâtiment Réglementations diverses des bâtiments (péril,

accessibilité,

performance énergétique ...) Connaissances réglementaires sur l'hygiène et la sécurité Savoir-faire : Méthodes

d'analyse et de

diagnostic Techniques de préservation et valorisation des patrimoines Modes de gestion des services publics

Programmation

d'opérations Techniques d'ingénierie du bâtiment gros œuvre et second œuvre Analyse des devis Etude des prix

des travaux,

chiffrage et présentation des coûts Techniques de négociation Gestion des relations fournisseurs Suivi des

chantiers Savoir être :

Sens du service public Disponibilité, réactivité

Contact

Contact :  0442126242

Informations complémentaires : 

Adresser lettre de motivation + CV avant le 17/11/2023 à :

mimet.mairie@gmail.com Monsieur le Maire de MIMET Hôtel de Ville Place de la Mairie 13105 MIMET

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats

remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique.

À titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent
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accéder à cet emploi par voie contractuelle.
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